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KALİTE POLİTİKAMIZ  

Müşteri odaklı yaklaşımıyla; yenilikçi ve yaratıcı düşünceyi destekleyerek verimliliği artırmak, 
sürekli iyileştirmeyi ve gelişmeyi sağlamak amacımızdır. Tüm bunları yaparken; ulusal ve 
uluslararası standart ve yasal mevzuata uymayı taahhüt ederiz. 

Gelecek kuşaklara emanetleri olan çevreyi sağlıklı devredebilmek için; sürdürülebilir kalkınmayı 

benimsemek, uygulamak ve uygunluk yükümlerini yerine getirmeyi taahhüt ederiz. Tüm 

faaliyetlerimizi planlarken ve uygularken; çevreye etkilerini izlemek, değerlendirmek, sürekli 

iyileştirmek, girdilerimizi etkin ve verimli kullanmak, atıkları kaynağında azaltmak ilkemizdir. 

İŞ SAĞLIĞI VE GÜVENLİĞİ POLİTİKAMIZ      

FİRMAMIZDA KANUNLARA ve 2.MEVZUATLARA UYULMASI ESASTIR;  

Çalışanlarımızın katılımıyla yürürlükteki İSG kanun ve mevzuatlarına ve üyesi olduğumuz 

kuruluşların şatlarına uyulacağını taahhüt ederiz. 

YÖNETİCİLERİMİZ ve ÇALIŞANLARIMIZ İSG’den SORUMLUDUR;  

Çalışanlarımızın kendi bireysel İSG sorumluluklarının farkında olmaları amacı ile gerekli eğitimler 

verilecek, bilinçlenmeleri ve farkında olmaları sağlanacaktır. 

TEHLİKELER TESPİT EDİLİP, OLASI RİSKLER ÖNLENECEKTİR; 

Kuruluşumuzda tehlikeli ve olası risklerin tespitini ve denetimini sağlamak için gerekli 

kaynakların ayrılacağını, her türlü iş kazalarının, yaralanmaların ve mesleki hastalıkların 

önlenmesi ile ilgili çalışmalar yapılarak sağlıklı ve ergonomik bir çalışma ortamı sunulacağını 

taahhüt ederiz. 

İSG. PERFORMANSLARIMIZ DEĞERLENDİRİLECEKTİR; 

Tüm çalışanlarımızın dikkatli çalışmaları ile İŞ KAZALARINI, YARALANMALARI ve MESLEKİ 

HASTALIKLARIN “0” sıfıra indirilmesi hedeflenmiştir.  

FİRMAMIZDA SÜREKLİ GELİŞTİRME ŞİRKET POLİTİKASI GEREĞİDİR 

İSG ile ilgili tüm bölümlerde sürekli iyileştirme ve geliştirme sağlanacaktır. 
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